PARLAMENTUL ROMANIEI
SENAT

LEGE

pentru modificarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal
Senatul adopti prezentul proiect de lege

Art.I.- Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, nr.688 din 10 septembrie 2015, cu modificérile si completérile
ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 68 alineatul (5), literele g) si h) vor avea urmétorul cuprins:

,»g) contributiile la fonduri de pensii facultative potrivit Legii nr.204/2006

privind pensiile facultative, cu modificarile si completdrile ulterioare, si cele

reprezentdnd contributii la schemele de pensii facultative, calificate astfel in

conformitate cu legislatia privind pensiile facultative de cétre Autoritatea de

Supraveghere Financiard, efectuate citre entitdti autorizate, stabilite in state membre

ale Uniunii Europene sau apartindnd Spatiului Economic European, plétite in scopul

personal al contribuabilului, indiferent daca activitatea se desfasoard individual sau

intr-o forma de asociere, in limita echivalentului in lei a 1.200 euro anual pentru fiecare
persoand;

h) primele de asigurare voluntara de sanétate, precum si serviciile medicale
furnizate sub formd de abonament, plitite in scopul personal al contribuabilului,
indiferent dacd activitatea se desfdsoarad individual sau intr-o forma de asociere, in
limita echivalentului in lei a 1.200 euro anual pentru fiecare persoand;”
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2. La articolul 76 alineatul (4'), literele e) si f) vor avea urmitorul cuprins:
»,€) contributiile la un fond de pensii facultative potrivit Legii nr. 204/2006, cu
modificérile si completérile ulterioare, si cele reprezentind contributii la scheme de
pensii facultative, calificate astfel in conformitate cu legislatia privind pensiile
facultative de cétre Autoritatea de Supraveghere Financiard, administrate de catre
entitdti autorizate stabilite in state membre ale Uniunii Europene sau apartinind
Spatiului Economic European, suportate de angajator pentru angajatii proprii, in limita
a 1.200 euro anual pentru fiecare persoani;
f) primele de asigurare voluntard de sénitate, precum si serviciile medicale
furnizate sub forma de abonament, suportate de angajator pentru angajatii proprii,
astfel Incét la nivelul anului s nu se depaseasca echivalentul in lei al sumei de 1.200

.0

euro, pentru fiecare persoani;

3. La articolul 78 alineatul (2) litera a), punctele (iii) si (iv) vor avea
urmatorul cupf‘ins:

»»(111) contributiile 1a fondurile de pensii facultative potrivit Legii nr. 204/2006,
cu modificdrile si completarile ulterioare, si cele la scheme de pensii facultative,
calificate astfel In conformitate cu legislatia privind pensiile facultative de cétre
Autoritatea de Supraveghere Financiard, administrate de cétre entitdti autorizate
stabilite in state membre ale Uniunii Europene sau apartindnd Spatiului Economic
European, suportate de angajati, astfel incat la nivelul anului sd nu se depéseascd
echivalentul in lei al sumei de 1.200 euro;

(iv) primele de asigurare voluntara de sénétate, precum si serviciile medicale
furnizate sub forma de abonament, suportate de angajati, astfel inct la nivelul anului
s nu se depéseascd echivalentul in lei al sumei de 1.200 euro. Contractul de asigurare,
respectiv abonamentul vizeaza servicii medicale furnizate angajatului si/sau oricérei
persoane aflate in Intretinerea sa, asa cum este definita la art.77 alin.(5);

4. La articolul 142 litera aa'), punctele 5 si 6 vor avea urmitorul cuprins:

,»D. contributiile la un fond de pensii facultative potrivit Legii nr.204/2006, cu
modificérile si completérile ulterioare, si cele reprezentdnd contributii la scheme de
pensii facultative, calificate astfel in conformitate cu legislatia privind pensiile
facultative de cétre Autoritatea de Supraveghere Financiard, administrate de cétre
entitdti autorizate stabilite in state membre ale Uniunii Europene sau apartindnd
Spatiului Economic European, suportate de angajator pentru angajatii proprii, in limita
a 1.200 euro anual pentru fiecare persoana;
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6. primele de asigurare voluntard de sénétate, precum si serviciile medicale
furnizate sub formé de abonament, suportate de angajator pentru angajatii proprii,
astfel incét la nivelul anului sd nu se depéseascd echivalentul in lei al sumei de 1.200
euro, pentru fiecare persoand;”

Art.IL- Prevederile art.I intrd in vigoare incepand cu anul urmétor publicarii
prezentei legi in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea 1.
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Acest proiect de lege a fost adoptat de Senat in sedinta din 16 decembrie 2024,
cu respectarea prevederilor articolului 76 alineatul (2) din Constitutia Romaniei,
republicata.
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